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ШАРГОРОДСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКА ОБЛАСТЬ 

ВІДДІЛ ОСВІТИ
23500, м.Шаргород, Вінницької області, вул. Леніна, 224, тел 2-13-49, 2-23-82

факс 04344 2-13-49;  e-mail: viddilosvity_shargorod@ukr.net
	


НАКАЗ

19.01.2016 року                                                                                         № 16
м. Шаргород

Щодо проведення районного конкурсу 

на кращий відеосюжет навчального 

закладу з теми: «Вивчаємо ППД: 

розвиток і реалізація творчої діяльності
та особистісних якостей педагога»
На виконання Закону України «Про загальну середню освіту», «Положення про порядок здійснення інноваційної освітньої діяльності», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України №522 від 07.11.2000 р.,  зареєстрованого в Міністерстві юстиції України № 946/516 від 26 грудня 2000 р.; «Положення про районний (міський) методичний кабінет (центр)», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України №1119 від 08.12.2008 р. зареєстрованого в Міністерстві юстиції України Ж»1239/15930 від 25.12.2008 р.; річного плану роботи відділу освіти на 2016 рік та РМК на 2015-2016 н.р., з метою підвищення якості освіти, ефективності функціонування та удосконалення методичної роботи з педагогічними і керівними кадрами загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів району, підвищення їх кваліфікації та фахового рівня, забезпечення оптимальних умов для організації навчально-виховного процесу у загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладах,
НАКАЗУЮ:
1. Затвердити Положення про районний конкурс на кращий відеосюжет навчального закладу з теми: «Вивчаємо ППД: розвиток і реалізація творчої діяльності та особистісних якостей педагога», що подається, згідно додатка 1.
2. Провести конкурс протягом періоду січня–листопада 2016 року у кілька турів: І етап – шкільний/дошкільний (січень – жовтень 2016 року), ІІ етап – районний (відбірковий тур – листопад 2016 року;  завершальний тур – грудень 2016 року).
3. Затвердити склад оргкомітету, журі конкурсу згідно додатків 2,3.

4. Керівникам загальноосвітніх шкіл та ДНЗ:

4.1. Провести перший етап конкурсу згідно зазначених термінів; його узагальнені матеріали оформити управлінським рішенням, з яким ознайомити педагогічний колектив закладу.
4.2. Заявку та матеріали для участі у другому (районному) етапі подати у РМК до 01 листопада 2016 року.
5. РМК (Гуменюк В.А.):

5.1. Забезпечити організаційний та науково-методичний супровід районного конкурсу на кращий відеосюжет навчального закладу з теми: «Вивчаємо ППД: розвиток і реалізація творчої діяльності та особистісних якостей педагога».

5.2. Провести ІІ-ий (районний) етап конкурсу (відбірковий  і завершальний тури) у зазначені терміни; його узагальнені матеріали оформити управлінським рішенням.

5.3.  Ознайомити з результатами конкурсу керівників закладів освіти на одній з нарад.

5.4. Матеріали переможців конкурсу розмістити на сайті РМК, провести  зональні навчально – методичні семінари для керівних та педагогічних кадрів навчальних закладів району з метою популяризації кращих здобутків освітян з вивчення ППД на рівні навчального закладу.

6. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 

Начальник  відділу освіти                                                                В.Кутнік

Додаток 1
Затверджено

Наказом начальника відділу 

освіти Шаргородської РДА

від 19.01.2016 року №16
ПОЛОЖЕННЯ

про районний конкурс на кращий відеосюжет навчального закладу з теми: «Вивчаємо ППД: розвиток і реалізація творчої діяльності та особистісних якостей педагога»
1. Загальні положення

Районний конкурс для загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів Шаргородського району спрямований на активізацію і підвищення якості методичного забезпечення професійної компетентності педагогічних працівників, керівників загальноосвітніх навчальних закладів, учасників навчально-виховного процесу, спонукання їх до творчої пошукової діяльності, а також висвітлення кращого досвіду роботи освітян на рівні навчального закладу засобами ІКТ (у формі відеосюжету).

2. Мета конкурсу
Головною метою конкурсу є вивчення і поширення сучасних моделей (структур) і технологій, оптимальних форм і методів роботи як навчальних закладів в цілому, так і окремих педагогів, представлення їх методичних здобутків, рівня професійної компетентності у формі відеосюжету.

3. Завдання конкурсу
· Активізувати роботу адміністрацій навчальних закладів району з пошуку об’єктів ППД, орієнтованого на досягнення кінцевого результату навчально-виховної діяльності,  удосконалення професійної компетентності педагогічних працівників і керівних кадрів, сучасних моделей (структур) і технологій, оптимальних форм і методів роботи, їх вивчення та популяризацію засобами ІКТ.
· Розширити  обізнаність керівників та педколективів з питань організації та функціонування системи роботи по виявленню, вивченню та упровадженню перспективного педагогічного досвіду в закладах освіти.
· Висвітлити порядок планування, вивчення, узагальнення і поширення перспективного педагогічного досвіду, наочна ілюстрація практичних заходів щодо організації цього процесу в ЗНЗ та ДНЗ.

· Узагальнити наявний досвід роботи навчальних закладів району з даного напрямку; розробити та надати за результатами конкурсу методичні рекомендації щодо технологій виявлення, вивчення, узагальнення та впровадження ППД.
· Визначити оптимальний алгоритм діяльності адміністрації закладу з виявлення, вивчення та поширення перспективного досвіду.
· Здійснити експертну оцінку конкурсних матеріалів.
· Підвищити рівень управлінської компетентності директорів шкіл та їх заступників з навчально-виховної і виховної роботи.
· Стимулювання педагогів до творчого пошуку, до напрацювання власної системи, методики навчально-виховної роботи з умілим використанням найоптимальніших прийомів, форм, методів, засобів навчання. 
· Оновити картотеку ППД матеріалами на електронних носіях.
4. Порядок проведення конкурсу
Конкурс проходить протягом періоду січня–листопада 2016 року у два етапи: 

І етап – шкільний/дошкільний (січень – жовтень 2016 року): навчальні заклади визначають об’єкти ППД на місцевому рівні, організовують збір матеріалів, оформляють їх; 

ІІ етап – районний проходить у два тури: відбірковий (листопад 2016 року) і завершальний (грудень 2016 року);     

        ІІ етап: відбірковий – навчальні заклади організовують до 1 листопада подачу матеріалів до оргкомітету; оргкомітет і журі вивчають конкурсні матеріали і визначають три кращих заклади у кожній номінації:

ІІ етап: завершальний тур ( оргкомітет та журі розглядають матеріали відбіркового туру, визначають переможців конкурсу за однією або кількома номінаціями.

5. Основні номінації конкурсу

· Досвід управлінської діяльності керівників загальноосвітніх або дошкільних навчальних закладів.

·  Досвід організації навчально-виховного процесу з предметів Держстандартів в загальноосвітньому навчальному закладі.
· Досвід організації навчально-виховного процесу за видами діяльності дітей, напрямами роботи ДНЗ або лініями розвитку дитини в дошкільному навчальному закладі.
· Досвід організації роботи педколективів з формування та розвитку креативної особистості.
· Досвід організації роботи з батьками в загальноосвітньому або дошкільному навчальному закладі.

Навчальні заклади можуть вносити свої пропозиції щодо номінацій конкурсу, обгрунтувавши їх вибір та доцільність, попередньо узгодивши з оргкомітетом.

6. Учасники конкурсу
У конкурсі беруть участь загальноосвітні та дошкільні навчальні заклади району в одній або в кількох номінаціях.
7. Матеріали,  що надсилаються на конкурс

7.1. Заявка – анкета на участь у конкурсі згідно зразка. 
Її подача відбувається через сайт РМК. Всі поля є обов’язковими для заповнення. Заповнювати заявку слід уважно та відповідально, оскільки в такий спосіб підтверджується передача права Оргкомітету конкурсу на використання відеосюжету або його фрагментів для навчальних цілей з метою популяризації матеріалів.
В кожну заявку обов’язково подається портретне фото об’єкта досвіду і зображення закладу, які характеризують подані матеріали.
Заявник повністю  відповідає за наявність у нього всіх прав на відомості, надані у заявці, та на поданий відеосюжет. 
7.2. Брошура або буклет з анонсом змісту відеосюжету.  

7.3. Диск або інший електронний пристрій зчитування з конкурсними матеріалами.
8.  Вимоги до матеріалів,  що надсилаються на конкурс

Матеріали, що подаються на конкурс, повинні:

· бути апробовані;

· мати чітке формулювання теми досвіду та обгрунтування актуальності змісту представленого сюжету та його цінності;

· розкривати зміст досвіду, його методичну структуру, алгоритм дій адміністрації (або робочої групи з вивчення ППД);

· містити вимірювання результатів засосовуваних технологій і моделей, оптимальних форм і методів роботи, які забезпечують досягнення результативності та якості (за обраною номінацією або номінаціями);
· подаватися повною однією серією (випуском) без творчої нарізки з кількох програм, у форматі mp4, тривалістю не більше 10 хвилин;
· не повинні містити браку у зображенні чи звуку, рекламних блоків, зображення не повинно бути захищене від копіювання. 

Подача конкурсних матеріалів може відбуватися в оригінальній формі. 
9. Відзначення переможців конкурсу

Переможці районного конкурсу нагороджуються грамотами відділу освіти райдержадміністрації.

Навчальні заклади та їх працівники можуть бути відзначені також грошовими преміями за рахунок залучення позабюджетних коштів.
Додаток 2
Затверджено

Наказом начальника відділу 

освіти Шаргородської РДА

від 19.01.2016 року №16
Склад оргкомітету
районного конкурсу на кращий відеосюжет навчального закладу з теми: «Вивчаємо ППД: розвиток і реалізація творчої діяльності та особистісних якостей педагога»
1.  Сандул Світлана Михайлівна – головний спеціаліст відділу освіти, голова оргкомітету
2.  Гуменюк Валентина Анатоліївна ( завідувач Шаргородського РМК, співголова оргкомітету 
3.  Балтовська Наталія Олександрівна ( методист Шаргородського РМК, член оргкомітету
4.  Андрійчук Олена Антонівна ( методист Шаргородського РМК, член оргкомітету
5.  Ткачук Людмила Іванівна ( методист Шаргородського РМК 
6.  Дибчук  Андрій Іванович ( методист Шаргородського РМК, член оргкомітету
Додаток 3

Затверджено

Наказом начальника відділу 

освіти Шаргородської РДА

від 19.01.2016 року №16
Склад журі

районного конкурсу на кращий відеосюжет навчального закладу з теми: «Вивчаємо ППД: розвиток і реалізація творчої діяльності та особистісних якостей педагога»
1. Гуменюк Валентина Анатоліївна ( завідувач Шаргородського РМК,
голова журі
2.  Дибчук Андрій Іванович ( методист Шаргородського РМК, співголова журі.
Члени  журі:
3. Ткачук Людмила Іванівна ( методист Шаргородського РМК, член журі
4.  Костинчук Тетяна Юріївна ( завідувач Шаргородського ДНЗ №3, член журі
5.  Дубчак Зінаїда Володимирівна ( директор Шаргородської районної гімназії, член журі
6. Боднарчук Сергій Йосипович ( директор Сапіжанської СЗШ І-ІІ ст., член журі
7. Кришина Лариса Петрівна ( заступник директора з НМР Шаргородської районної гімназії, член журі
8. Крижанівська Наталія Володимирівна ( заступник директора з НВР Шаргородської СЗШ І-ІІІ ступенів №1, член журі
9. Гуменюк Микола Михайлович ( заступник директора з НВР Джуринської СЗШ І-ІІІ ст., член журі
10. Дишкант Оксана Григорівна ( заступник директора з НВР Довжанської СЗШ І-ІІІ ст., член журі
11. Мудрак Галина Леонідівна ( заступник директора з НВР Плебанівської СЗШ І-ІІІ ст., член журі
12.  Свідніцька Оксана Володимирівна ( заступник директора з НВР Хомпенківської СЗШ І-ІІІ ст., член журі
13.  Рябоконь Семен Іванович  ( заступник директора з НВР Юхимівської СЗШ І-ІІІ ст., член журі
14.  Гарматюк Наталія Юріївна ( учитель Михайлівської СЗШ І-ІІІ ст., член журі
15.  Онуфрійчук  Інна Анатоліївна ( учитель Рахнівсько-Лісової СЗШ І-ІІІ ст. №1
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